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Às dezoito horas e vinte e cinco minutos do dia seis de fevereiro de dois mil e vinte e três o Sr. 1 
Presidente – Dr. Marcelo Polacow Bisson – no Plenário do CRF-SP efetuou a 1ª chamada 2 
nominal consignando as presenças dos Conselheiros: Dra. Luciana Canetto, Dr. Adriano Falvo, 3 
Dra. Adyrella Luz, Dr. André dos Santos, Dra. Claudia Montanari, Dr. Fábio Ribeiro,  Dra. 4 
Fernanda Ono Santos, Dr. Gustavo Lemos Guerra, Dra. Pamela do Nascimento, Dra. Rosilene 5 
Martins Viel e Dra. Susana Y. B. Herrera. 6 
Convidados: Professor Leoberto Costa Tavares. 7 
O Senhor Presidente declarou instalada a 1ª Reunião Plenária Ordinária. 8 
Às dezoito horas e vinte e seis minutos constatou-se a presença do Dr. Marcos Machado 9 
Ferreira.  10 
Às dezoito horas e vinte e oito minutos constatou-se a presença da Dra. Danyelle Marini. 11 
Às dezoito horas e trinta e nove minutos constatou-se a presença da Dra. Rosana Kagesawa 12 
Motta. 13 
1. Leitura, discussão e aprovação da Ata da 12ª Reunião Plenária Ética, realizada em 14 
12/12/2022, Ata da 12ª Reunião Plenária Ordinária, realizada em 19/12/2022 e Ata da 15 
1ª Reunião Plenária Ética, realizada em 23/01/2023. DECIDE: a) Aprovar por unanimidade, 16 
com a dispensa da leitura das atas; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência 17 
Geral para providências. 18 
2. Aprovação da pauta dos trabalhos e votação de novas propostas. Foi solicitado pela 19 
Dra. Danyelle Marini a inclusão do item: Reformulação orçamentária. Dra. Rosilene solicitou a 20 
inclusão do item: Canabis no SUS e Dra. Susana solicitou a inclusão do item: Atestado de 21 
acompanhamento veterinário. DECIDE: a) Aprovar a pauta dos trabalhos, com as inclusões 22 
solicitadas. 23 
3. INFORMES, COMUNICAÇÕES E ESCLARECIMENTOS:  24 
3.1. Informes dos Srs. Diretores.  25 
Dra. Luciana Canetto agradeceu a Dra. Susana, , que viabilizou o convite para o CRF-SP 26 
estabelecer contato com a CONDEMAT – Consório  dos Municípios do Alto Tiête. Nessa data foi 27 
realizada a oficina do COSEMS,  de assistência farmacêutica.  Estiveram presentes 28 
farmacêuticos, Coordenadores da Assistência Farmacêutica, Secretários Municipais, Prefeitos e 29 
Coordenadores da Atenção Básica dos 23 municipios, ocasião em que teve a oportunidade de 30 
apresentar o CASP – Comitê que presta assistência aos municípios, possibilitando a parceria 31 
com a região. Observou que o CASP está obtendo bastante sucesso. Dra. Danyelle Marini 32 
informou sobre a realização da 1ª Conferência Livre de Saúde do Fórum dos Conselhos 33 
Atividades Fim da Saúde do Estado de São Paulo, no dia 31 de janeiro, que reuniu 34 
representantes de todas as profissões da área de saúde e contou com mais de 500 profissionais. 35 
Dr. Marcelo Polacow informou sobre a criação do Grupo Técnico de Trabalho Mulheres 36 
Farmacêuticas, por iniciativa da Dra.Luciana Canetto e Dra. Danyee Marini, que coordenam o 37 
projeto. Sugeriu que todas as conselheiras e farmacêuticas participem do grupo. 38 
3.2. Informes dos Srs. Conselheiros.  39 
Dra. Rosilene Viel -  Campanha de Informação sobre a Dengue (participação na 40 
reunião do GVE da dengue em Presidente Prudente). “Participei da reunião do Comitê da 41 
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dengue em Presidente Prudente, onde foi colocada a situação do Estado com um momento de 42 
pandemia, uma situação alarmante, e solicito a divulgação de campanhas que possam alertar 43 
a população sobre os riscos da dengue. Secretária do Comitê”. 44 
Dra. Rosilene Viel - Relato da participação do encontro com Eleuses Paiva (Secretário 45 
Estadual de Saúde de São Paulo).  “Participei da recepção ao Secretário de Saúde de São 46 
Paulo Dr. Eleuses Vieira de Paiva, e na ocasião pude dialogar e solicitar uma reunião com a 47 
diretoria do CRF-SP, no que fui prontamente atendida, ainda com a citaçao de que iria realizar 48 
uma ampla reunião com os Conselhos Profissionais, incluindo o CRF-SP”. 49 
3.3. Informes Conselheiro Federal. 50 
Dr. Leoberto Costa Tavares informou que foi realizado, em dezembro de 2022, o Seminário 51 
Desafios 2023 — o Brasil que queremos, no Senado. Nesse seminário, o Senador Humberto 52 
Costa considerou a questão  da dependência brasileira  da exportação de fármacos como sendo 53 
prioritário para o governo deferal. Tentará acessar esse canal para levar ao senado as políticas 54 
que estão sendo traçadas dentro do Instititto de Estudos Avançados. 55 
3.4. Ata da IX Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Logística de 56 
Produtos de Interesse à Saúde, realizada em 30/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 57 
3.5. Ata da VIII Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Homeopatia, 58 
realizada em 17/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 59 
3.6. Ata da VI Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Farmácia Magistral, 60 
realizada em 21/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 61 
3.7. Ata da VIII Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Farmácia 62 
Veterinária, realizada em 22/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 63 
3.8. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Produtos para Saúde, 64 
realizada em 10/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 65 
3.9. Ata da IV Reunião Ordinária Anual de Coordenadores de Grupos Técnicos de 66 
Trabalho e Comitês, realizada em 16/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 67 
3.10. Ata da VIII Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Acupuntura e 68 
Medicina Tradicional Chinesa, realizada em 07/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 69 
3.11. Ata da IV Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Osmologia e Óleos Essenciais, 70 
realizada em 04/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 71 
3.12. Ata da X Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 72 
e Fitoterápicos, realizada em 18/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 73 
3.13. Ata da VIII Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Indústria, realizada em 74 
29/11/2022. O Plenário tomou conhecimento. 75 
3.14. Destituição do Delegado Regional Adjunto da Seccional Centro e Nomeação de 76 
Delegado Regional Adjunto da Seccional Zona Sul: Dr. José Ferreira Marcos CRF-SP 77 
8554. O Plenário tomou conhecimento. DECIDE: a) Encaminhar a Superintendência Geral, 78 
Departamento de Relacionamento e Consultoria Jurídica para providências. 79 
3.15. Destituição do Delegado Regional da Seccional São José dos Campos e 80 
Nomeação da Delegada Regional da Seccional de São José dos Campos: Dr. Andre Luis 81 
dos Santos e Dra. Aline Verissimo de Medeiros Silva - CRF-SP 33985, respectivamente.  82 
DECIDE: a) Encaminhar a Superintendência Geral, Departamento de Relacionamento e 83 
Consultoria Jurídica para providências. 84 
3.16. Destituição da Delegada Regional Adjunta da seccional Santos e Nomeação da 85 
Delegada Regional Adjunta da Seccional Santos:  Dra. Barbara Gomes Del Rey Stipanich e 86 
Dra. Juliana Borges Pinto Takayasu CRF-SP 48723, respectivamente.  DECIDE: a) Encaminhar 87 
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a Superintendência Geral, Departamento de Relacionamento e Consultoria Jurídica para 88 
providências. 89 
3.17. Comenda do Mérito Farmacêutico 2023. Deliberação nº 22/2022 (disponível em: 90 
http://www.crfsp.org.br/legisla%C3%A7%C3%A3o/crf-91 
sp/delibera%C3%A7%C3%B5es.html?layout=edit&id=12359), que regulamenta a concessão 92 
da distinção honorífica, denominada “Comenda do Mérito Farmacêutico Paulista”, a profissional 93 
Farmacêutico, a pessoa física com formação diversa ou a pessoa jurídica, nacionais ou 94 
estrangeiros, a fim de galardoá-los por magnificente contribuição à classe farmacêutica, à 95 
sociedade, à saúde ou pelos relevantes serviços prestados ao CRF-SP, solicitamos que indiquem 96 
profissionais a serem homenageados em 2023. Indicação de profissionais a serem 97 
homenageados com a Comenda do Mérito Farmacêutico Paulista de 2023, até o dia 98 
22/02/2023, por e-mail, com as seguintes informações: nome completo do indicado, 99 
nacionalidade, profissão, graduação, dados biográficos, descrição dos serviços prestados (que 100 
demonstrem/justifiquem a indicação). Esclarecemos que a comissão de avaliação nomeada 101 
para analisar as indicações, utilizar-se-á dos seguintes critérios para analisar as indicações 102 
recebidas (artigo 6ª da Deliberação nº 22/2022): I. Ausência de punição ética ou da prática de 103 
ato que desabone a conduta funcional; II. Contribuição com relevantes e notórios serviços para 104 
a classe farmacêutica; III. Contribuição com a promoção do uso racional de medicamentos; IV. 105 
Contribuição com relevantes e notórios serviços para a sociedade; V. Contribuição que impacte 106 
na melhoria da saúde da população; VI. Contribuição que eleve o nível de conscientização da 107 
população na área da saúde, mostrando-lhe, de alguma maneira, a prevenção ou o tratamento 108 
adequado para determinada patologia; VII. Contribuição com a humanização do atendimento 109 
ao paciente; VIII. Utilização de tecnologia inovadora para o tratamento à saúde da população; 110 
IX. Contribuição com o desenvolvimento científico na área da saúde; X. Tempo de serviço 111 
voluntário ou relevantes serviços prestados ao CRF-SP; Parágrafo único. O requisito descrito 112 
no inciso I deverá ser observado em cumulação com ao menos um dos requisitos descritos nos 113 
incisos II a X. Em caso de admissão da indicação para receber a “Comenda do Mérito 114 
Farmacêutico Paulista” pela Comissão, a nomeação será submetida à apreciação pelo Plenário 115 
do CRF-SP. O Plenário tomou conhecimento. 116 
4. HOMOLOGAÇÕES: 117 
4.1. Nomeação como coordenadora do Grupo Técnico de Trabalho Regional de 118 
Farmácia – Seccional Osasco - gestão 2022-2023. Dra. Ethiene dos Santos CRF 85.929 119 
– coordenadora. Formação: Graduação em Farmácia pela Faculdade Nossa Cidade. Breve 120 
experiência profissional: Atualmente é Responsável Técnica por farmácia.  DECIDE: a) 121 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 122 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 123 
providências. 124 
4.2. Nomeação de farmacêuticos para a nova composição do Grupo Técnico de 125 
Trabalho Regional de Saúde Pública – Seccional de Osasco, gestão 2022-2023. Dr. 126 
Jefferson Alcântara de Souza  CRF-SP 80.456 – COORDENADOR . Universidade Nove de 127 
Julho – 2015. Especialização em Farmácia Oncológica - Instituto Racine – 2016. Chefe de 128 
Divisão de Medicamentos na Diretoria de Assistência Farmacêutica na Prefeitura Municipal de 129 
Osasco.  Breve experiência profissional: Coordenador de Ações na Comunidade e membro da 130 
Comissão Saúde Pública CRF-SP (2017), Membro da SOBRAFO (Soc. Bras. De Farmacêuticos 131 
em Oncologia) desde 2012. Supervisor de produção por 13 anos na iniciativa privada. Membro 132 
dos Gideões Internacionais desde 2014, farmacêutico voluntário no Barco Hospital J.J. Mesquita 133 

http://www.crfsp.org.br/legisla%C3%A7%C3%A3o/crf-sp/delibera%C3%A7%C3%B5es.html?layout=edit&id=12359
http://www.crfsp.org.br/legisla%C3%A7%C3%A3o/crf-sp/delibera%C3%A7%C3%B5es.html?layout=edit&id=12359
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Manaus/AM e na ONG APRISCO SP - Projeto Servir (período 2016/2018)". Dra. Flávia Cristina 134 
Nunes Ferreira CRF-SP 25.018 – VICE-COORDENADORA. Farmácia e Bioquímica Farmácia 135 
Clínica. Breve experiência profissional: “23 anos de formada atuando por 12 anos em drogaria 136 
e agora atuo na saúde pública, na coordenação da Assistência Farmacêutica.” Dra. Daiane da 137 
Silva Sobreira  CRF 71.506. Graduada em Farmácia pela Faculdade de Minas - 2010. 138 
Especializações em Homeopatia – Unileya – 2019 – e Saúde Pública – Unip – 2022. Breve 139 
experiência profissional: Atuou por 5 anos como responsável técnica em drogaria, por 2 anos 140 
em farmácia de manipulação e atualmente está há um ano e meio na saúde pública, no âmbito 141 
da assistência farmacêutica municipal de Vargem Grande Paulista. Dr. Henrique Lacerda 142 
Santos CRF-SP 48.143. Farmácia Generalista - Faculdade Saúde Ibituruna – 2008. Gestão 143 
da Assistência Farmacêutica - UFSC/UNASUS – 2013. Breve experiência profissional: “Iniciei 144 
minha carreira profissional em drogaria no ano de 1985, a graduação de Farmácia Generalista 145 
em 2004, concluindo em 2008. Em 2010 ingressei no serviço público, na Prefeitura de 146 
Itapevi/SP como farmacêutico. Em 2013 conclui a especialização em Gestão da Assistência 147 
Farmacêutica pela UFSC/UNASUS, coordeno a Assistência Farmacêutica (AF) municipal desde 148 
2014 e o Grupo técnico AF da Rota dos Bandeirantes/SP desde 2017, atualmente cursando 149 
especialização em Farmácia Clínica na AVM.” Dra. Jennifer Ponsoni dos Santos CRF 150 
78.040. Graduada em Farmácia - Universidade Santa Cecília - Conclusão 2014. Mestrado em 151 
andamento, conclusão prevista para 03/24 - Mestrado Profissional Ensino em Ciências da 152 
Saúde - linha de pesquisa: Educação em Saúde na comunidade - UNIFESP / Residência 153 
Multiprofissional em Ortopedia e Traumatologia - UNIFESP, concluído em 2019 / Pós graduação 154 
em Gestão em Serviços de saúde, concluído em 2017 pela UNILUS / PAP - Aprimoramento em 155 
Farmácia Hospitalar com bolsa do governo, concluído em 2015. Breve experiência profissional: 156 
“Após a conclusão de graduação, realizei o programa de aprimoramento em farmácia hospitalar 157 
onde fiquei um ano, após fiquei uns meses em drogaria e passei para o programa de residência 158 
multiprofissional, onde permaneci por dois anos atuando na Santa Casa de Santos. Em seguida 159 
fui contratada como farmacêutica clínica no Hospital 9 de julho, onde atuei principalmente em 160 
UTI adulto. Desde 2021 sou servidora pública em Embu das Artes, atuando na atenção primária 161 
à saúde.” Dr Leonardo Souza Mesquita CRF 91938. Graduado em Farmácia pela FMU - 162 
Conclusão: 2018. Breve experiência profissional: “Iniciei minha carreira na área da farmácia 163 
no primeiro semestre da faculdade. Fiz um estágio numa indústria química, no controle de 164 
qualidade, logo em seguida fui para a farmácia hospitalar. Trabalhei como auxiliar de farmácia 165 
até a minha formatura. Minha primeira experiência como farmacêutico foi em drogaria. Logo 166 
em seguida entrei na área hospitalar novamente, e na atenção básica, onde atuo hoje, em 167 
duas jornadas de trabalho.” Dra. Márcia Tiemi Uemura Anzai CRF 14.640. Faculdades 168 
Oswaldo Cruz - 1990 – Farmácia. Faculdades Metropolitanas Unidas - 2017 – Odontologia. 169 
Especialização em Farmácia Hospitalar - Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina USP – 170 
1992. Farmacêutica Substituta e cargo de Farmacêutica Chefe da Divisão de Farmácia do 171 
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da USP por 7 anos, RT de Farmácia de 172 
Manipulação por 4 anos, Drogaria por 6 anos, Professora de Cosmetologia Dermato Funcional 173 
por 3 anos, Diretora do Departamento de Assistência Farmacêutica da Prefeitura de Osasco. 174 
DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e 175 
Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 176 
providências. 177 
4.3. Nomeação de coordenadora e vice-coordenadora do Grupo Técnico de Trabalho 178 
de Terapia Personalizada e Genética (Gestão 2022-2023). Carolina Martins do Prado 179 
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CRF 39.025, Coordenadora. Mini-Currículo: Mestrado Biotecnologia pela Universidade de São 180 
Paulo, USP. Doutorado em Psiquiatria pelo IPq-HCFMUSP. Coautora do livro "Farmacogenética 181 
na Psiquiatria: entendendo os princípios e a aplicabilidade clínica". Trabalha com 182 
Farmacogenética na psiquiatria desde 2007. Fundadora da Prado Farmacogenética, empresa 183 
de consultoria em farmacogenética. MSL – Farmacogenética - DASA Genômica. Carolina Dagli 184 
Hernandez CRF 85.372, Vice-Coordenadora. Mini-Currículo: Graduada em Farmácia-185 
Bioquímica pela FCF-USP (2009-2015) e Doutora em Ciências pela FCF-USP (2016-2022), com 186 
tema “Farmacogenética de Estatinas”. Fez Doutorado-sanduíche no Instituto Karolinska, Suécia 187 
(2019-2020), com tema “Análise de Dados de Sequenciamento Genômico”. Atualmente, é 188 
Analista de Farmacovigilância Global na Bayer e tem um blog de divulgação científica 189 
denominado “Saúde Molecular”. Publicou 13 artigos com colaborações internacionais. DECIDE: 190 
a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 191 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 192 
providências. 193 
4.4. Nomeação de Farmacêutica para o Grupo Técnico de Trabalho de Produtos para 194 
Saúde. Dra. Rose Midori Ogawa CRF 23.377. Formação Acadêmica: Farmácia e Bioquímica, 195 
USP, 1997. Breve experiência profissional: 15 anos em assuntos regulatórios (AR) (produtos 196 
p/ saúde); Gerente de Projetos na PDP com a Hemobrás; Experiência em Market Access e 197 
licitações internacionais; Relacionamento com órgãos governamentais (ANVISA, Hemobrás), 198 
associação de pacientes e de classe (CBDL, ABIMO, ABIMED); Gestão de equipe de analistas 199 
de AR; responsável legal e técnica da farmácia de manipulação, atuando em assuntos 200 
regulatórios, vendas, atendimento, suprimentos, manipulação de fórm. Magistrais alopáticas e 201 
homeopáticas. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de 202 
Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria 203 
Jurídica para providências. 204 
4.5. Nomeação de Farmacêutica para o Grupo Técnico de Trabalho de Produtos para 205 
Saúde. Dr. Gilberto Francisco de Araújo CRF 76.813. Formação Acadêmica: Farmácia 206 
Uninove. Assuntos regulatórios, controle de qualidade. Breve experiência profissional: 207 
Validação em processos, Validação de limpeza, manipulação de injetáveis, análise de insumos 208 
farmacêutico, conferência de material de embalagem, inventários, calibração das balanças e 209 
pesagem. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de 210 
Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria 211 
Jurídica para providências. 212 
4.6. Nomeação de farmacêuticos para a coordenação do Grupo Técnico de Trabalho 213 
Regional de Farmácia Clínica – Piracicaba - 2022-2023. Dra. Rafaela Durrer Parolina de 214 
Carvalho, Delegada Regional Adjunta da Seccional de Piracicaba, informa que a dra. Fátima 215 
Cristiane L. G. Farhat solicitou desligamento do cargo de coordenadora do Grupo Técnico de 216 
Trabalho Regional de Farmácia Clínica da Seccional de Piracicaba. Dessa forma, dra. Rafaela 217 
indica: Coordenadora - Dra. Elisangela Scagnolato CRF 25.667. Graduada em Farmácia 218 
pela PUC Campinas – 1999. Especialização: Farmácia Hospitalar e Farmácia Clínica - Unoeste 219 
– 2012. Breve experiência profissional: “Trabalhei com farmacêutica responsável por 10 no 220 
AME Santa Bárbara d’ Oeste e há 4 anos no Hospital Regional de Piracicaba como supervisora 221 
de farmácia.”  Vice-coordenadora – Dra. Vanessa Piovani Solbiati CRF 60.192. Graduada 222 
em Farmácia pela PUC Campinas – 2010. Titulações: Residência Multiprofissional em Atenção 223 
a Saúde- Universidade Federal de São Paulo – 2014. Pós graduação em Atenção Farmacêutica 224 
e Farmácia Clínica- Universidade Estácio de Sá – 2016. Mestrado em Educação em Saúde - 225 
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Universidade Federal de São Paulo- 2023. Atuação na área hospitalar em farmácia clínica. 226 
DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e 227 
Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 228 
providências. 229 
4.7. Nomeação de membro das Comissões de Ética – Seccional Ribeirão Preto: Dra. 230 
Nubia Nazaré Gomes de Britto Lucchetti CRF 25.064.  Residência: Ribeirão Preto. Colação 231 
Grau ano: 1995. Local: Cesupa – Pará. Inscrito no CRF desde: 1999. Atuação: drogaria e 232 
transportadora. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de 233 
Fiscalização e Técnica, Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para 234 
providências. 235 
4.8. Nomeação de farmacêuticos para o Grupo Técnico de Trabalho Terapia 236 
Personalizada e Genética – Sede - Gestão 2022-2023. Dra. Andreia Ferreira dos 237 
Santos CRF-SP 92.477. FMU - Farmacia - ano de conclusão 2018. Mestrado - UNIFESP - ano 238 
de conclusão 2024 - Farmacogenética em Oncologia Pediátrica. Curadoria de dados científicos. 239 
Estruturação de dados em sistema. Levantamento bibliográfico em farmacogenética, 240 
farmacologia e genética em bases de dados nacionais e internacionais. Criação de banco de 241 
dados de farmacogenética e medicamentos no geral correlacionados. Vivência com GitHub e 242 
VsCode. Dr. Carlos Alberto Rossato Junior CRF-SP 83.109. Faculdade de Ciências 243 
Farmacêuticas da Universidade de São Paulo, FCF-USP/2015. Especialização em 244 
Radiofarmácia: Escola de Educação Permanente do Hospital das Clínicas do Estado de São 245 
Paulo (EEPHC - FMUSP) - Laboratório de Investigação Médica 43 (LIM43), concluído em 2017. 246 
Mestrado em Ciências: Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo (FMUSP), 247 
Departamento de Oncologia Translacional (CTO). Tema: Radiomarcação de biomoléculas para 248 
diagnóstico, via tomografia de emissão de pósitrons (PET). Concluído em 2021. Iniciação 249 
científica (2010-11) com metodologias para avaliação imunofarmacológica. Breve estágio 250 
(2014-15) no controle de qualidade microbiológico de colírios na Novartis. 2019-2021, atuei 251 
como farmacêutico RT2 em drogaria. Em julho de 2021 atuei como analista de assuntos 252 
médicos II na empresa Oncoclínicas, avaliando novas tecnologias em saúde. Atualmente, desde 253 
agosto de 2021, atuo como Professor I na instituição de ensino FMU, nos cursos de Farmácia 254 
e Enfermagem. Dra. Fabiana Rossi Varallo CRF-SP 49.635. Farmacêutica pela UNESP 255 
(2007). Mestre e Doutora em Ciências Farmacêuticas pela Unesp (2010 e 2014); Professora 256 
Doutora da Faculdade de Ciências Farmacêuticas da USP-RP. Atuou como analista de 257 
farmacovigilância e farmacêutica clínica no Hospital Estadual Américo Brasiliense (2012 a 258 
2018). Tem experiência na área de Farmácia Hospitalar, com ênfase em Farmacovigilância, 259 
Farmácia Clínica, Segurança do Paciente e Revisões Sistemáticas.  Dr. Rafael Duarte Paes 260 
CRF-SP 66.768. Faculdades Oswaldo Cruz. Especialização em oncologia - Sociedade 261 
Brasileira de Farmacêuticos em Oncologia – 2018. Farmacêutico pela faculdade Oswaldo Cruz 262 
Especialista em oncologia pela Sociedade Brasileira de Farmacêuticos em Oncologia - SOBRAFO 263 
e pelo Hospital Albert Einstein MBA em Economia e Gestão da Saúde - Unifesp Especialização 264 
em Data Mining e Inteligência Artificial - FIA Líder do comitê de farmácia da ABRALE Curador 265 
de dados do grupo Oncoclínicas. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a 266 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação 267 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 268 
4.9. Alteração de Vice - Coordenação no Grupo Técnico de Trabalho Sênior. Em razão 269 
do falecimento do Dr. Márcio Antônio da Fonseca e Silva, nomear como nova Vice - 270 
coordenadora a Dra. Salette Maria Krowczuk de Faria. Dra. Salette Maria Krowczuk de Faria. 271 
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CRF-SP 5006. Formação Acadêmica: Faculdade de Farmácia da UFRS -1967, Pós-Graduação 272 
em Saúde Pública-USP. -1970.Especialização em Virologia no Instituto de Imunologia da 273 
FMUSP, 1979. Breve experiência Profissional: Produção de vacinas virais: pólio, sarampo, 274 
varíola, rubéola e antirrábica. Estagiou por dois anos no Depart de Bioquímica da Universidade 275 
de Rutgers-NJ/USA e no Instituto Roche-NJ /USA". DECIDE: a) Homologar a nomeação;  b) 276 
Constar em ata moção de aplausos ao Dr. Marcio Fonseca e encaminhar para ciência de sua 277 
família;  c) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 278 
Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 279 
4.10. Desligamento de membro das Comissões de Ética – Seccional Campinas: Profa. 280 
Dra. Wanda Pereira Almeida. DECIDE: a) Homologar o desligamento; b) Encaminhar a 281 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria 282 
Jurídica para providências. 283 
4.11. 271430-1 – SOS FARMA PONTE LTDA. Trata-se de uma drogaria. No dia 05/09/2022, 284 
o estabelecimento foi autuado mediante TI nº 347955, considerando que o estabelecimento 285 
estava em funcionamento sem farmacêutico no ato da inspeção e pela constatação de que 286 
atividades privativas da profissão estavam sendo exercida por pessoa não habilitada 287 
legalmente. Não foi formalizado recurso ao termo e, no dia 04/10/2022, foi emitida a NRM 288 
424641 correspondente. Ocorre que no dia 19/10/2022, foi formalizado recurso à multa e, em 289 
reanálise do caso, observou-se que a filial possui tutela para não emitir multa vinculado ao 290 
salário mínimo conforme parecer consultoria jurídica, em anexo, motivo pelo qual, sugere-se 291 
o cancelamento da NRM 424641. DECIDE: a) Homologar o cancelamento da multa; b) 292 
Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para providências. 293 
4.12. 388157-0 – MUNICÍPIO DE SANTO ANDRÉ. Trata-se de uma farmácia unidade de 294 
saúde. No dia 2022/11/2022, foi lavrado o termo de visita TV 064634660 registrando ausência 295 
para a farmacêutica responsável técnica. No dia 29/11/2022, mediante protocolo 2869282, foi 296 
formalizado defesa ao termo de visita, informando que a RT estava na UBS Parque das Nações 297 
no momento da fiscalização. Consta, no sistema de cadastro, o protocolo nº 2865779 de 298 
23/11/2022, em que foi formalizado comunicado ausência da farmacêutica, incluindo dia 299 
2022/11/2022, para atuar em outra unidade de saúde, temporariamente, em decorrência 300 
afastamento médico de outra profissional.  Considerando as tratativas CASP e impossibilidade 301 
de cobrança assistência farmacêutica em unidades com até 50 leitos, segue à consideração o 302 
cancelamento da ausência da farmacêutica registrada no termo de visita TV 064634660. 303 
DECIDE: a) Homologar o cancelamento da multa; b) Encaminhar ao Departamento de 304 
Processo Fiscal para providências. 305 
5. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO:  306 
5. 1. Justificativa de ausência: Não houve. 307 
5.2. Deliberação nº 24/2023 –Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Física. DECIDE: 308 
a) Aprovar por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Atendimento e Registro para 309 
providências. 310 
5.3. Deliberação nº 25/2023 – Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Jurídica. 311 
DECIDE: a) Aprovar por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Atendimento e 312 
Registro para providências. 313 
5.4. Deliberação nº 26/2023 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 314 
unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para providências. 315 
5.5. Deliberação nº 27/2023 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 316 
unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para providências. 317 
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5.6. Deliberação nº 28/2023 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 318 
unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para providências. 319 
5.7. Minuta de Deliberação: Ausência do profissional será desconsiderada para fins 320 
de instauração de processo ético disciplinar, quando for protocolado recurso instruído com 321 
declaração de comparecimento ainda que não emitida por profissionais de saúde habilitados 322 
na forma da lei, desde que apresentada juntamente com documentos complementares. A 323 
Deliberação nº 5/21 do CRF-SP que regulamenta a justificativa de ausência fundada em 324 
questões de saúde estabelece que o atestado/declaração de comparecimento precisa ser 325 
emitido por profissional de saúde (médico, dentista, enfermeiro, fisioterapeuta, entre outros). 326 
Considerando que, usualmente, as declarações de comparecimento para o acompanhado ou 327 
para realização de exames são assinadas por recepcionistas, agentes administrativos e demais 328 
colaboradores não habilitados por lei, propomos uma súmula que viabilize o cancelamento da 329 
ausência do farmacêutico desde que o referido documento esteja acompanhado do atestado 330 
do acompanhado (no caso de declaração de comparecimento para acompanhamento) ou 331 
protocolo do atendimento e a solicitação do exame realizada por um profissional de saúde (no 332 
caso de declaração de comparecimento para realização de exame). DECIDE: a) Aprovar por 333 
unanimidade a minuta anexa a respectiva ata; b) Estudar a viabilidade de aceitar atestados 334 
médicos para tutores de animais, com embasamento em manifestação do Grupo Técnico de 335 
Farmácia Veterinária, Conselho Regional de Farmácia Veterinária e Comissão de Ética. 336 
Posteriormente a apresentação do estudo ao Plenário, levar proposta ao Conselho Federal de 337 
Farmácia; c) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de 338 
Processo Fiscal, Secretaria de Planejamento e Integridade, Secretaria das Comissões de Ética 339 
e Consultoria Jurídica para providências. 340 
5.8. 1ª Reformulação Orçamentária/2023. Abertura de Créditos Adicionais. A Diretora 341 
Tesoureira, Dra. Danyelle Cristine Marini, efetuou a apresentação e fundamentou a solicitação 342 
tendo como justificativas abaixo e quadro em anexo: abertura de créditos adicionais especiais, 343 
com correspondente 1ª Reformulação Orçamentária de 2023, no total de R$ 780.000,00 344 
(setecentos e oitenta mil reais), conforme detalhamentos a seguir: I) Abertura de créditos 345 
adicionais especiais, de R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais), com recursos 346 
provenientes de Superávit Financeiro apurado em balanço patrimonial do exercício anterior. Os 347 
recursos correspondentes terão aplicação em Despesas de Capital, para aquisição de imóveis 348 
para Seccionais de São João da Boa Vista/SP e de Jundiaí/SP. Em resumo: com o reflexo da 349 
1a. Reformulação Orçamentária/2023, tem-se a seguinte evolução: Orçamento inicial de R$ 350 
83.318.000,00 (oitenta e três milhões, trezentos e dezoito mil reais); 1a. Reformulação para 351 
mais em R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais). Orçamento final de R$ 84.098.000,00 352 
(oitenta e quatro milhões e noventa e oito mil reais); com aprovação da Diretora Tesoureira 353 
Dra. Danyelle Cristine Marini, do Presidente Dr. Marcelo Polacow Bisson e, da Comissão de 354 
Tomada de Contas. DECIDE: a) Aprovar por unanimidade a 1ª Reformulação Orçamentária de 355 
2023, para mais, no valor de R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais); b) Encaminhar 356 
à Gerência de Contabilidade e Orçamento para as devidas providências. 357 
5.9. Projetos de Lei de interesse da categoria farmacêutica na próxima legislatura. 358 
Apresentação realizada pela Dra. Danyelle Marini, anexa a respectiva ata. Encaminhamentos: 359 
PL 44/22 – Obrigatoriedade de transporte de produtos – encaminhar ao  Grupo Técnico de 360 
Trabalho de Logística para dar aval ao PL;  PL 2032/19, que altera o prazo de validade – 361 
encaminhar ao  Grupo Técnico de Trabalho de Indústria para estudo e avaliação; PL Técnicos 362 
de farmácia – Dr. Roberto Tadao  apresentar na próxima Reunião Plenária; PL 5455 – venda 363 
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de medicamentos em supermercado - Dar publicidade contrária  ao projeto. DECIDE: a) 364 
Aprovar os encaminhamentos; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 365 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 366 
providências. 367 
5.10. Inclusão e acessibilidade. Dra. Susana Herrera explanou que trouxe esse ponto para 368 
discussão após a provocação que ocorreu no Encontro Paulista de Farmacêutico. Apresentou 369 
as seguintes propostas/perguntas para avaliação: 1) CRF-SP ou até o CFF sabe quantos 370 
farmacêuticos possuem algum tipo de deficiência, se sim, se o local de trabalho é acessível 371 
para as necessidades do profissional; 2) criar mecanismos para o levantamento de dados no 372 
momento da assunção como RT, incluindo um campo que conste a pergunta se tem 373 
necessidade especial.  Posteriormente, CRF fiscalizar. Incluir na ficha de fiscalização campo 374 
para a informação se o estabelecimento está de acordo com a legislação vigente sobre o tema; 375 
3) incentivar os farmacêuticos e fiscais que estudem a linguagem de sinais  ;  4) divulgar o 376 
curso online disponibilizado pelo Conselho Federal de Farmácia; 5) criar uma cartilha 377 
orientativa de como tornar seu estabelecimento de saúde e local de trabalho  acessível e 378 
inclusivo; 6) criar uma área  no portal do PAF para identificação  do profissional com deficiência 379 
e inseri-lo  no mercado  de trabalho, a fim de estabelecer  uma ponte entre o profissional com 380 
deficiência e as empresas contratantes. Dr. Marcelo Polacow destacou que os Grupos 381 
Técnicos de Trabalho de Diversidade e PCD estão estuando a construção de um Fórum para 382 
discutir o tema, caminhando para a implantação nas seccionais,  site e mudança de processos, 383 
avançando também em relação ao ambiente de trabalho do farmacêutico. Informou sobre a 384 
intenção de que o XXII Congresso Farmacêuticos de São Paulo seja 100% acessível e inclusivo. 385 
Inclusive, relatou que está agendada uma reunião com a Secretaria Estadual de Roraima para 386 
discutir a assistência aos povos Yanomanis, com envolvimento da Secretaria de Saúde de São 387 
Paulo para prestar o apoio necessário.  Afirmou que as propostas apresentadas pela Dra. 388 
Susana são válidas e enriquecedoras para dar prosseguimento as ações que viabilizem 389 
caminhar na questão, que é muito ampla e desafiadora.  390 
5.11. Intercambio profissional. Dra. Susana Herrera. DECIDE: a) Repautar; b) 391 
Encaminhar ao Departamento de Superintendência geral para providências. 392 
5.12. Cannabis SUS.  Dr. Marcelo Polacow informou que o CRF-SP possui um Grupo Técnico 393 
de Trabalho de Cannabis Medicinal, coordenado pela Dra.  Margarete Kishi. Cientificou sobre  a 394 
a Lei Estadual nº 17.618/2023 sancionada  , que  cria a política estadual de fornecimento 395 
gratuito de medicamentos formulados à base de cannabidiol nas unidades de saúde públicas e 396 
privadas conveniadas ao Sistema Único de Saúde (SUS). Como desdobramento foi instituito 397 
pela Secretaria Estadual de Saúde  um Grupo de Trabalho Técnico para discutir a implantação 398 
da lei e, o CRF-SP e o CREMESP estão entre os membros do grupo. Há diversas dúvidas  de 399 
como será o acesso ao medicamento. Após reunião  com o Grupo de Trabalho Técnico do 400 
Cannabis, decidiu-se que o CRF-SP publicará uma nota técnica sobre seu posicionamento. O 401 
Dr. Leoberto Tavares informou que o Grupo de Trabalho Técnico da Indústria está finalizando 402 
uma cartilha de cunho tecnológico sobre os métodos de produção adequados para a extração 403 
dos produtos a base de  cannabis. Dra. Marcelo Polacow parabenizou a iniciativa e ponderou 404 
que o documento deve ser encaminhado  para a Anvisa como subsídio nas discussões. 405 
5.13. Atestado de acompanhamento veterinário. Contemplado no item 5.7.  406 
Nada mais havendo a tratar o Dr. Marcelo Polacow Bisson, declarou encerrada a reunião às 407 
vinte e uma horas e dezesseis minutos e lavrou a presente Ata, auxiliado pela Secretária Paola 408 
Almeida Frederico. São Paulo, seis de fevereiro de dois mil e vinte e três. 409 
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Dr. Marcelo Polacow Bisson: ____________________________________________________ 410 

Dr. Adriano Falvo: ____________________________________________________________ 411 

Dra. Danyelle Marini: _________________________________________________________ 412 

Dra. Adryella de Paula Ferreira Luz: _____________________________________________ 413 

Dr. André Luis dos Santos: ____________________________________________________ 414 

Dra. Claudia Montanari: _______________________________________________________ 415 

Dr. Gustavo Lemos Guerra: ____________________________________________________ 416 

Dra. Pamela França do Nascimento: ______________________________________________ 417 

Dra. Rosana Matsumi Kagesawa Motta: ___________________________________________ 418 

Dra. Rosilene Martins Viel: _____________________________________________________ 419 

Dra. Susana Y. B. Herrera: _____________________________________________________  420 


